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piloten-droombaan te vervullen. Niet alle
Amerikaanse luchtmacht zijn op zoek naar nieuw bloed; de Coast Guard, het Marine Corps er
de Navy zijn ook aantrekkelijke werkgevers. Met ongeveer 3.500 vliegtuigen en helikopters
heeft de U.S. Navy veel hardware, die moet worden ‘bemand’. Training van nieuwe Naval
Aviators vindt plaats op bases zoals Naval Air Station Whiting Field (Florida) en NAS Meridian (in
Mississippi).

Training plaatsvindt. De basis drukste vliegveld ter wereld. Dit
NAS Whiting Field ligt op ongeveer één uur rijden zou best weleens waar kunnen
NAS Whiting Field is één van de ten noordoosten van Pensacola zijn, want in de buurt van het
twee Naval Air Stations waar (in de buurt van de stad Milton) vliegveld zie je de T-6 Texan Il
de U.S. Navy Primary Flight en wordt wel beschouwd als het  vliegtuigen en de TH-57 Jet Ranger




de helikopter zijde. Ondanks het

/oor trainingsdoeleinden. De

- Golf van Mexico ligt vlakbijen e

aantal vliegoperaties zijn er zelden NAS Whiting Field is verdeeld in

klachten over geluidsoverlast,
vertelt Julie Ziegenhorn (Public
Affairs Officer van NAS Whiting
Field). “Dit is een zeer landelijk

gebied en de mensen die hier

wonen zijn erg militair ingesteld.
En bovendien zijn de vliegtuigen

twee afzonderlijke vliegvelden.
Het North Field wordt alleen
gebruikt voor de Primary T-6 fixed-
wing training en het South Field
wordt gebruikt voor de opleiding
van helikopter bemanningen.

Elk veld heeft twee volledig

zijn ook twaalf ‘Outlying Landing
Fields’, die tot het Whiting Field
complex behoren. Vijf van deze
velden worden exclusief gebruikt
voor helikoptertraining; de andere
velden worden gebruikt voor de
T-6.




n één veld, Outlying Landing Fie
Choctaw, wordt gebruikt voor zowel
helikopter- als fixed-wing training.
“Maar over het algemeen proberen
we niet op hetzelfde vliegveld te
landen, omdat onze helikopters
aanzienlijk langzamer zijn dan een
T-6 en dat kan tot opstoppingen

en verwarring leiden. Vooral
wanneer veel studenten tegelijk
hetzelfde veld zouden gebruiken
om te oefenen. En daarnaast
vliegen de fixed-wing vliegtuigen
meestal wat verder weg dan de
helikopters, die meestal dichter

bij de vliegbasis blijven’, aldus een
helikopterinstructeur.

Primary Flight Training
Voordat de Student Naval
Aviators (SNA) op NAS Whiting
Field arriveren, hebben ze
allemaal de API (Aviation Preflight
Indoctrination) ondergaan op NAS
Pensacola, Florida, wat de eerste
stap betekent in hun carriere

als vlieger bij de U.S. Navy. “Het
gaat om ongeveer zes weken
training waarin ze elementaire
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het weer, navigatie en overleven”,
vertelt Lt. Cmdr. Jeff Hogan,
Assistent Operations Officer van Air
Wing 5 (TW-5). “Na een succesvolle
afronding van de API gaan de
studenten naar NAS Corpus Christi,
Texas, of ze komen naar Whiting
Field en worden toegewezen aan
een van onze drie squadrons. 60%
van alle vliegers van de U.S. Navy
volgt hier hun basistraining. Niet
alleen Navy vliegers volgen hier
hun vliegopleiding, TW-5 leidt ook
vliegers op voor de Coast Guard,
het Marine Corps en voor sommige
buitenlandse naties. We hebben
studenten gehad uit een groot
aantal landen, waaronder Mexico,
India, Frankrijk, Italié, Portugal,
Spanje en Saoedi-Arabié. De reden
dat ze naar ons toe komen is
eenvoudig en het is niet om onszelf
op de schouders te kloppen, maar
we hebben waarschijnlijk de beste
opleiding ter wereld. De Fransen
sturen bijvoorbeeld alleen de

top 1 of 2 van hun basisopleiding
naar dit programma. We trainen

TAKE-OFF

ennis benanadelen, zoals

ze ook in Engelse taalvaardigheid.
Dus krijgen ze de gedeelde

ervaring en de kennis van hoe een
partnerland de training uitvoert.
”Jaarlijks voltooien ongeveer 600
studenten met succes hun primaire
vliegopleiding op Whiting Field.
Ongeveer 13% van hen is vrouw.
Het slagingspercentage is hoog met
ongeveer 94%.”

T-6 Texan Il

De drie training squadrons op
NAS Whiting Field North, VT-2
(Doerbirds), VT-3 (Red Knights)
en VT-6 (Shooters) vliegen
allemaal met de T-6 Texan Il, een
trainingsvliegtuig afgeleid van de
Pilatus PC-9. De eerste T-6 werd
op 27 augustus 2009 afgeleverd
aan TRAWING FIVE en verving

de Beechcraft T-34 Mentor. De
overgang van de T-34 naar de T-6
op Whiting Field werd voltooid
op 19 april 2012, toen de laatste
trainingsvlucht werd gemaakt in
een T-34. Op dit moment heeft
TW-5 in totaal 148 T-6’en in haar
inventaris.
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De T-6’en zitten allemaal in
één grote poel, van waaruit
de squadrons hun vliegtuigen
gebruiken.

De Fixed Wing syllabus

Waar je carriere je ook brengt (bij de
F-18, F-35, MV-22, P-8 of MH-60), het
begint allemaal met de fixed-wing
opleidingssyllabus. Lt. Cmdr. Hogan
legt de syllabus uit: “De training
duurt 27,9 weken en begint met
een introductieprogramma gevolgd
door de basisopleiding. Dus,

leren over de vliegtuigsystemen,
noodprocedures en dat soort zaken.
Dat hele proces duurt ongeveer een
maand. Zodra ze klaar zijn met de
basisopleiding, beginnen ze met
het volgen van cockpitprocedures
in de simulator zoals; hoe start ik dit
vliegtuig, hoe werkt een checklist,
hoe werkt de communicatie tussen
een student en een instructeur?
Daarna is het eindelijk tijd om

in een echt vliegtuig te stappen.
Tussen het moment dat ze
inchecken bij hun squadron en aan
de slag gaan in de syllabus en tot
het moment dat ze in een vliegtuig
stappen, zit ongeveer zes weken.
Eenmaal in het vliegtuig beginnen
ze met de contact-syllabus. Dat
betekent basiscontactvluchten en
de basisprincipes van vliegen. Zoals
hoe zet ik de stroom aan en uit, hoe
zit het met de landingspatronen,
hoe praat ik op de radio? Ze maken
twaalf vluchten in de early contact
syllabus. Van vlucht één tot viucht
twaalf leren ze alles wat ze moeten
weten om het vliegtuig solo te
kunnen besturen. Aan het einde van
dat deel zullen ze een check-ride
doen en daarna toestemming

krijgen voor een ‘solo’: ze vertrekken
dan met de T-6 en doen wat van het
hoge werk, een aantal stalls en dat
soort dingen. Daarna gaan ze naar
een outlying field om wat touch and
goes uit te voeren. Tot slot komen
ze terug hierheen om hun kist veilig
aan de grond te zetten, daarmee
hebben ze hun ‘solo’ volbracht.

Na deze twaalf vluchten gaan de
studenten terug naar de simulators
voor meer instrumententraining.
Hogan: “Het grootste deel van

hun tijd zijn ze dan bezig met de
aerobatic syllabus. Dat is een
redelijk compact geheel, waarmee
je zogenaamde ‘air-sense’ krijgt,
dus eigenlijk leren hoe je met

het vliegtuig iets dynamischer
kunt manoeuvreren. Dit deel
omvat slechts vier echte vluchten,
een check-ride en tot slot een
aerobatic solo: we overhandigen
de student de sleutels van het
vliegtuig en geven ze opdracht

om naar een bepaald gebied

te vliegen en daar een aantal

loops en rolls en aanverwante
manoeuvres uit te voeren, zonder
het vliegtuig kapot te maken en om
weer veilig terug te keren. Vanaf
daar wordt overgegaan op de
formatiesyllabus, een introductie
over formatievliegen en hoe we
datin de US Navy doen. Kortom,
hoe het is om met een wingman

te werken. Deze syllabus bestaat
ook uit vier vluchten. De studenten
zullen dit deel afmaken en dan
gaan ze door naar een intensievere
syllabus voor instrumententraining.
In de simulators leren ze meer
geavanceerde procedures voor
instrumentvliegen. Dus onder

andere omgaan met Air Traffic
Control, holdings en approaches
uitvoeren, point-to-point navigatie
en werken met verschillende
systemen. Van radio navigatie tot
GPS en met flight management
systemen. De studenten trainen
ook op precisie- en niet-precisie
approaches. Deze syllabus bestaat
in totaal uit twaalf vluchten.
Helemaal aan het einde komen
dag- en nachtnavigatievluchten
aan bod. Dat betekent vliegen
volgens Visual Flight Rules, waarbij
een kaart en het zicht op de grond
worden gebruikt om te kijken waar
je bent en waar je naartoe wilt. Het
is de afsluiting van deze syllabus.”

Na 47 vluchten en 36 simulator-
trainingen zijn de SNA’s klaar

voor de volgende stap in hun
opleiding: de helikopter-,
maritieme patrouille-, E2/C2- of
jetopleidingspijplijn. Hogan legt
het selectieproces uit: “Je ziet
allerlei soorten studenten bij ons
door de Primary komen. We vragen
ze vooraf ‘hey, wat wil je vliegen

na je opleiding? Waar ben jein
geinteresseerd?’. Het antwoord
kan zijn: “Ik wil een jet piloot
worden, want dat is cool om te
doen”. Maar er zijn ook andere
studenten die zeggen ‘mijn vader
vloog met helikopters, dus dat

wil ik ook’ Wanneer ze het einde
van de Primary syllabus naderen,
doorlopen ze een selectieproces
waarbij we hun cijfers en scores
berekenen en de standaard Naval-
score bepalen. Ze moeten aan
bepaalde minimum eisen voldoen
om naar de jet-/strikepijplijn te
gaan.



‘merking zou komen voor jets. We
houden altijd oog voor de balans
tussen de voorkeur van studenten
en de behoeften van de U.S. Navy.”

De helikopterpijplijn

Een van de mogelijke carriére-
pijplijnen is de helikopterpijplijn.
Alle SNA’s die zijn geselecteerd
voor deze pijplijn komen terecht
op South Whiting Field. Het is de
enige plek in de Verenigde Staten
waar helikopterpiloten van de
Navy, het Marine Corps en de
Coast Guard worden opgeleid.
Met de auto is het slechts een paar
minuten rijden van North Whiting
Field naar South Whiting Field.

beter zicht op alle bedrijvigheid

en zorgt ervoor dat je nog meer
ontzag krijgt voor de mensen die
de verkeerstoren bemannen en
ervoor zorgen dat alle helikopters
hun trainingsvluchten veilig
kunnen volbrengen.

TH-57 Sea Ranger

Op South Whiting bevinden zich
ook drie trainingssquadrons: HT-8
(Eigthballers), HT-18 (Vigilant
Eagles) en HT-28 (Hellions). Ze
gebruiken allemaal de TH-57B/C
Sea Ranger. De TH-57 is afgeleid
van de commerciéle Bell Jet
Ranger 206. De Sea Ranger is

in gebruik sinds 1983 en was

plaatsvervanger hebben invioed
op de keuze, maar uiteindelijk is
het de keuze van de Navy. Het is
een balans tussen wat de Navy

wil en wat wij nodig hebben, wat
de nieuwe helikopter kan doen,
wat de leveranciers aanbieden

en hoeveel budget er is. Het is

een heel gebalanceer tussen al
die zaken. En met die helikopter
komt er ook een nieuwe syllabus.
Het is niet zo dat als we een
nieuwe helikopter krijgen, we deze
simpelweg in gebruik nemen en
gewoon verder gaan met wat we
nu doen. Er komt een hele nieuwe
trainingssyllabus voor het nieuwe




helikopters die we nu hebben.
' Dus dat zal het grote verschil
zijn met de oude syllabus. ”De
aanbestedingen voor de nieuwe
helikopter zijn binnen en de
komende maanden zal de US Navy
de winnende trainingshelikopter
aangekondigen".

De helikopter syllabus
De helikopter syllabus duurt 28,5

weken. Net als aan de fixed-wing
kant is het gebruik van simulators
een belangrijk onderdeel van de
syllabus. Tijdens de syllabus zijn er
37 simulatorvluchten. In februari
2019 ontving Training Air Wing 5 de
eerste van tien nieuwe simulators

e

Met de nieuwe simulators kunnen

we ze eerst meer van de basis
leren. Een instructeur licht die
toe: “Onze syllabus lijkt op die
van de T-6, behalve dan dat je nu
leert vliegen met een helikopter.
Hetzelfde concept als het gaat om
de basisopleiding: je leert over

de systemen en aerodynamica,
omdat de aerodynamica van een
helikopter aanzienlijk verschilt
met die van een fixed-wing
vliegtuig. Vervolgens doorloop je
weer enkele sims, leer je hoe je de
checklist moet gebruiken en dan
weer hetzelfde opleidingsschema:
je doorloopt een contactfase, leert
hoe je kan hoveren, je leert hoe je

Z|n, g(aan ze over naar de TH-5

de versie waarmee piloten hun
bevoegdheid om op instrumenten
te vliegen kunnen behalen. De
Bravo-versie van de TH-57 beschikt
niet over het hiervoor benodigde
instrumentarium. De studenten
gaan opnieuw de schoolbanken

in en leren over instrumenten

in de helikopter en hoe ze die
moeten gebruiken tijdens het
vliegen. Daarna doorlopen ze een
basisinstrumentfase, waarin ze in
de praktijk bekend raken met de
opgedane theorie. Hierna volgt
een fase van radio-navigatie, het
navigeren en het uitvoeren van
approaches.



Daarna zijn ze bevoegd voor
instrumentvliegen. Die bevoegdheid
hebben ze nog niet gekregen in
Primary, omdat ze daar alleen
basis instrumentkennis opdeden.
Dan volgt de formatiesyllabus

en een navigatiedeel (waarbij ze
ook leren vliegen met ‘goggles’
nachtzichtapparatuur en hiermee
leren nachtvliegen), een landing
op een schip en een Search and
Rescue (SAR) vlucht. En dan zijn ze
uiteindelijk klaar met de opleiding.”

De opleiding kent een slagings-
percentage van 90% en jaarlijks
promoveren meer dan 500
studenten van SNA naar Naval
Aviator en ontvangen ze hun
felbegeerde Wings of Gold. De
nieuwe Naval Aviators zullen

zich daarna melden bij het
toegewezen Fleet Replacement
Squadron, waar ze leren vliegen
met het helikoptertype waarop
ze operationeel ingezet gaan
worden en uiteindelijk komen

ze bij een fleet squadron als een
gevechtsklare helikopterpiloot.
Lt. Cmdr. Hogan besluit: “Naval
Aviation is cool, maar het is ook
een complex geheel en het vraagt
veel van de mensen die vliegen,
van de mensen die anderen

leren vliegen, maar ook van het
onderhoudspersoneel dat onze
vliegtuigen veilig houdst, van de
luchtverkeersleiding en natuurlijk
ook van de leiding van de U.S. Navy,
die ons de middelen biedt om ons
werk te doen”.

De jet pijplijn op NAS Meridian
Een prachtige vier uur durende
rit door de glooiende heuvels

en dennenbossen van Alabama
brengt je van Whiting Field naar
de grens van Mississippi. Vanaf
daaris het slechts 15 minuten naar
de stad Meridian. Het Naval Air
Station bevindt zich 20 minuten
ten noordoosten van de stad. De
wegen er naartoe zijn erg rustig

en terwijl je er naartoe rijdt, krijg
je nooit het gevoel dat je op weg
bent naar éénvan de belangrijkste
opleidingenvelden voor jacht-
vliegersin de VS. Pas wanneer je
echtvlakin de buurt bent van het
Naval Air Station, zie en hoor je de
T-45 Goshawks rondvliegen.

NAS Meridian is de thuisbasis van
Training Air Wing One, met twee
trainingsquadrons: VT-7 (Eagles)

en VT-9 (Tigers). Sinds de opening
in 1961 is NAS Meridian al een
trainingsbasis. VT-7 werd in juli
1960 opgericht op het voormalige
Naval Air Station Memphis en werd
een jaar later verplaatst naar NAS
Meridian. In december 1961 splitste
VT-7 zich om een zustersquadron te
vormen: VT-9. Beide squadrons zijn
sindsdien altijd op NAS Meridian
gestationeerd geweest. Samen met
VT-21 en VT-22 op NAS Kingsville
(Texas), trainen VT-7 en VT-9 alle
toekomstige gevechtspiloten van
de U.S. Navy. “We hebben meer dan
90 studenten in ons squadron en
dat aantal geldt ook voor de andere
squadrons. In Meridian studeren
elk jaar ongeveer 120 studenten
(waaronder enkele Franse, Britse en
ltaliaanse) af en verdienen daarmee
hun Wings of Gold. Het zijn er nogal
watl”, zegt luitenant-commandant
L. Benson, voormalig Blue Angels
piloot en nu instructeur bij VT-7.

De T-45 Goshawk

Alle studenten in de fighter
syllabus doorlopen hun training

in de T-45 Goshawk. De T-45 is een
gemodificeerde versie van de British
Hawk. De U.S. Navy is de enige
gebruiker van dit vliegtuig binnen
de Amerikaanse strijdkrachten.

De originele T-45A, diein 1991
operationeel werd, bevatte een
analoog cockpitontwerp. Terwijl
de nieuwere C-versie, waarvan

de eerste werd geleverd in
december 1997, een nieuw digitaal
cockpitontwerp heeft. Alle T-45A’s
die momenteel operationeel zijn,
worden opgewaardeerd naar de
T-45C standaard. De T-45 moet in
dienst blijven tot 2035 of later. De
U.S. Navy heeft ongeveer 200 T-45's
in dienst, evenredig verdeeld tussen
NAS Kingsville en NAS Meridian.

Geen mannenwereld meer

Op NAS Whiting Field ontdekten
we al dat 13% van alle studenten
vrouwelijk is. Om meer te weten te
komen over het aantal vrouwelijke
student naval aviators op Meridian
en waarom ze voor de Navy kozen,
spraken we op NAS Meridian

met Luitenant Junior Grade Ally
Strachan, oorspronkelijk afkomstig
uit Maine. Op het moment dat

wij haar spraken was ze ongeveer
zes maanden bezig met de
opleiding. Ally legt uit hoe ze in

de fighter pijplijn terechtkwam:

“Ik ben opgegroeid in een

militair gezin. Mijn vader is een
gepensioneerde senior chief, een
onderhoudsmedewerker op de P-3.
En athoewel hij mij beinvioed heeft,
heeft hij me nooit gezegd dat ik bij
de marine moest gaan.



Ik ben er gewoon mee opgegroeid. opties voor mij mogelijk. Opdat Voor het moment van

Ik ben naar een aantal vliegshows moment kwam ik tot het inzicht selectie voor de verschillende
geweest, maar ik had er nooit echt dat luchtvaart iets voor mij was. opleidingspijpleidingen volgde
over nagedacht om in militaire Maar ik had een mentor nodigom  Ally eerst haar zes maanden
dienst te gaan. Op de middelbare  verschillende opties te verkennen, Primaire vliegopleiding op
school moest ik beslissingen voordat ik een uiteindelijke Corpus Christi, Texas. Ze vertelt:
nemen over mijn vervolgopleiding. beslissing zou nemen. Ik had “Terugkijkend op die tijd was

Ik wist niet wat ik precies wilde helikoptermentoren en ‘big- dat stressvoller dan mijn tijd
gaan doen. Daarom besloot ik wing’ mentoren, zoals van de hier. Ik had mijn zinnen gezet
eigenlijk dat ik in de voetsporen P-3 en P-8 in Jacksonville. Maar op jets, maar je weet altijd dat
van mijn vader zou treden en koos toen ik een vrouwelijke jetpiloot  je misschien niet je eerste keuze
ik voor een militaire carriere. lk ontmoette, was ik verkocht. Er krijgt. Hoewel je klasgenoten in
ging bij de U.S. Navy en bracht was werkelijk niemand zoals zij. het algemeen je vrienden zijn en
wat tijd door op een schip. Ook Niet alleen omdat ze een geweldig hoewel het allemaal fijne mensen
toen wist ik eigenlijk nog steeds persoon is, maar ook omdat zijn, is het een zeer competitieve
niet precies wat ik wilde. Op een  er geen vrouwelijke jetpiloten wereld. Ze zijn niet zozeer alleen
gegeven moment ontmoette ik waren. Ze was één van de eersten  met zichzelf bezig, maar iedereen
een aantal piloten en die waren en ik begon haar elke week te doet zijn uiterste best om de

erg gelukkig met hun baan en ontmoeten. En nogmaals, ik kon  beste van de klas te zijn. Wat je
kwamen enorm professioneel haast niet geloven dat het voor mij de beste kans geeft om je eerste
over. Ze leken een uitdagende een optie was om te worden zoals  keuze van pijplijn te verzilveren.”
baan en een hoge kwaliteit van zij. En op dat moment besloot ik Luitenant Junior Grade Strachan
leven te hebben. En ik kon het niet  dat ik jets wilde! ” herinnert zich het moment dat ze
geloven: op een schip varen en hoorde dat haar eerste keuze werd
piloot zijn, eigenlijk waren beide toegekend nog heel goed.




aarschijnlijk noo -
moment vergeten dat ik hoorde
dat ik voor de jetpijplijn was
geselecteerd. Aan het einde

van de Primary haalde onze
commandant ons allemaal naar
binnen. Er waren die week slechts
zeven mensen, vier mannen en
drie vrouwen. De commandant
wist dat ik jets wilde en hij begon
met: "Het spijt me, maar je gaat
naar Whiting’ en na een pauze zei
hij ‘grapje, je gaat naar Meridian’.

Janwege de hep
huilen. Van de zeven mensen

die daar die dag waren, was ik

de enige die naar deze pijplijn
ging. De andere twee vrouwen
gingen naar Whiting voor de
helikopter pijplijn. Ik was de eerste
vrouwelijke jetstudent die het
squadron in twee jaar had.”

Penny Randall, Public Affairs
Officer van NAS Meridian, voegt
eraan toe: “We krijgen zo nu

maar het is nog steeds meer

uitzondering dan regel. Op dit
moment zijn er zes vrouwelijke
studenten in VT-9 en vier in

VT-7. En we hebben slechts één
vrouwelijke instructeur. Dat is onze
Executive Officer in VT-9. Volgend
jaar wordt ze Commanding

Officer van VT-9. Ze zal de eerste
vrouwelijke squadron CO zijn, die
deze basis ooit heeft gehad!”.




van de weinige vrouwen hier ben,
voel ik me wel helemaal op mijn
plek. Tot ik naar de middelbare
school ging, dus van mijn vijfde
tot ongeveer veertiende, speelde
ik jongens-ijshockey. Dat heeft me
nu geholpen, omdat ik altijd met
jongens in een team speelde en
met hen samenwerkte. Er waren
geen vrouwenkleedkamers en ik
kleedde me om in het kantoortje
van de conciérge. Dus ik wist hoe

waar er minder voorzieningen
VOoor vrouwen zijn en waar je toch
een volwaardig teamlid bent. Ik
denk dat dit me nu helpt, omdat ik
weet hoe ik een teamlid moet zijn
en toch een vrouw kan zijn.”

Een enorme stap,

maar weinig afvallers

In de jet-syllabus vliegen
studenten ongeveer 160 uur in de
T-45C, waarvan bijna 40 uur solo.

96 uur in simulators voordat ze de
syllabus voltooien. “De stap van de
T-6 naar de T-45 is enorm”, aldus
Strachan. “Mensen waarschuwden
me ervoor en zeiden dat het
anders ging worden. Ze zeiden dat
het heel snel zou gaan en dat ik er
niet klaar voor zou zijn. lk dacht
dat ze nogal overdreven, want zo
anders kon het niet zijn?! Maar ze

overdreven niet, ze hadden gelijk.




zo anders! En het is fysiek
veeleisender. Het is niet zozeer dat
je aan heel zware gewichten moet
trekken of dat je kilometers moet
hardlopen, maar voor mij is het

zwaar om alle uitrusting te dragen.

Alleen al de vliegeruitrusting
voelde zo zwaar aan, dat zelfs

het instappen in de T-45 een hele
uitdaging was. Alhoewel ik ben
opgegroeid in ijshockey en ik
gewend ben om een helm en veel
uitrusting te dragen (dus dat heeft
me geholpen) is dat nog steeds
moeilijk. En je moet zoveel sneller
denken. Ik heb mezelf nog nooit
z6 langzaam gevoeld, maar ik
begin er nu aan te wennen. Het is
absoluut het meest uitdagende
wat ik tot nu toe heb gedaan.”

te lichten, gaat Lt. Cmdr. Benson
in op het uitvalpercentage van de
opleiding. “We hebben een zeer
laag uitvalpercentage. Dat is niet
vreemd als je erover nadenkt.

De studenten zijn in de T-6 al

door de Primary gegaan en daar
hebben ze het heel goed gedaan,
anders waren ze hier niet geweest.
Zolang ze hard werken en hun
best doen, stellen onze squadron-
skipper en de Commodore die

de leiding heeft over onze beide
skippers, echt alles in het werk

om te proberen ze binnenboord te
houden. De Navy heeft al veel geld
aan ze uitgegeven. Dus als het echt
niet werkt op ons platform, dan
zullen we proberen om ze over te

of een andere pijplijn. Maar tot nu
toe hebben we veel succes gehad.
We hebben een student gehad die
naar de helikopters ging en een
paar die naar de P-8 opleiding zijn
overgestapt. Het is dus niet zo dat
de Marine ze noodzakelijkerwijs
verliest. Deze pijplijn verliest ze,
maar in het algemeen kan de U.S.
Navy die studenten wel behouden.
Maar gelukkig zijn de jongens

en meiden die de jetopleiding
volgen normaal gesproken erg
gemotiveerd, klaar om in een team
te werken en om onze pijplijn te
voltooien.”

“De jetsyllabus is in wezen in
twee helften opgedeeld”, vervolgt
Benson.




“Als je een aantal jaren teruggaat,
had je op dat moment de indeling
Primair (nu gedaan met de T-6),
Intermediate en Advanced. Je kunt
fase 1 van nu bijna zien als het
Intermediate gedeelte en fase 2 als
het Advanced gedeelte. Wanneer de
studenten binnen komen, leren we
ze in deinitiéle syllabus opnieuw de
basis, net als in de T-6. Zodra ze fase
1 hebben voltooid, wat ongeveer
de helft van de tijd duurt dat ze

hier zijn, gaan ze verder met fase

2. Die fase is meer geavanceerd.
Wat ze in fase 2 zullen leren, zijn

de bouwstenen voor het volgende
vliegtuig dat ze gaan vliegen
wanneer ze naar de operationele
eenheden gaan, hoewel dit deel
niet super tactisch is. Het zijn
slechts de basisbouwstenen van
wat ze moeten weten. We leren

hen om een mijl uit elkaar te
manoeuvreren en om dan toch bij
elkaar te blijven, hoewel er wel wat
afstand tussen hen zit. We leren ze
hoe ze bommen moeten afwerpen.
Daarvoor nemen we ze mee naar
de woestijn. We hebben een range
ten noorden van het veld tussen
Columbus (Mississippi) en ons. Er
is een air-to-surface range waar we
een aantal blauwe oefenbommen,
de Mark 76’s, laten vallen. Ze krijgen
daarmee inzichtin de ballistische
profielen van een echt wapen.
Verder trainen we door de opleiding
heen ook in luchtgevechten. We
doen verder ook aan low-level
navigatie, waarbij ze kennis maken
met meerdere soorten low-level
routines. Operationele navigatie (of
ONAV) is de naam van dat deel van
de syllabus, waarbij de studenten
met een enkele T-45 op 500 voet

hoogte vliegen. Ze moeten hierbij
geheel zelfstandig bepaalde doelen
vinden. Het is een leuke opleiding
omdat het een beetje van alles is.
Werken op hoogten en met deze
snelheden is belangrijk voordat ze
naar hun volgende platform gaan.
Ze gaan naar de Super Hornet of de
Growler en inmiddels gaan er ook
studenten naar de F-35”

Naar het schip

Een ander interessant onderdeel
van de training zijn de landingen
op het vliegdek van een schip,
vertelt Benson. “We hebben een
minimum aantal touch en go’s voor
vliegvelden, dat ligt rond de 350.
Pas als ze aan deze minimale eis
voldoen nemen we ze mee voor
het landen op en starten vanaf een
schip. We doen dat alleen overdag
en bij goed weer. En het kan alleen
als we dekruimte krijgen. Meestal,
als een schip operaties gaat
uitvoeren, worden de RAG’s [Fleet
Replacement Squadrons voorheen
Replacement Air Groups genoemd]
en de trainingseenheden de kans
geboden om deklandingen uit te
voeren. ledereen komt dan naar
het schip om zijn ding te doen.
Met onze T-45's zijn wij meestal de
laatste in de rij, maar uiteindelijk
krijgt iedere student de eerste
scheepslanding en slaagt hij of zij
hopelijk in één keer. Voor sommige
studenten is dit het laatste wat ze
zullen doen tijdens deze syllabus,
andere studenten moeten nog
een of twee delen voltooien.

En na het voltooien van deze
syllabus ontvangen de studenten
hun Wings of Gold en melden ze
zich bij hun Fleet Replacement

Squadron voor de opleiding op het
toestel, waarmee ze uiteindelijk
operationele missies gaan
uitvoeren.”

De beste zijn door

altijd te blijven leren

Ook nadat de studenten bij

hun operationele squadron
aanbeland zijn, stopt het leren
nooit, benadrukt Lt. Cmdr.

Benson. “Onthoud dat of je nu
militaire-, civiele- of commerciéle
luchtvaart gaat nastreven. En je
bent net zo gepassioneerd als onze
studenten, dan zal je succesvol

zijn in wat je ook doet. Om eerlijk
te zijn, iedereen met liefde voor

de luchtvaart, zal zijn eigen ding
vinden; iedereen vindt zijn of haar
eigen vakgebied. Ondanks dat ik
zelf behoorlijk coole dingen heb
gedaan, ben ik altijd enthousiast
om naar verhalen van anderen

te luisteren. Er zijn altijd gave
dingen om te leren als je je geest
openhoudt en je blijft altijd een
student als je in de luchtvaart
business werkt. Ook al ben je
misschien zeer ervaren, er is altijd
iets nieuws te leren dat ooit je leven
kan redden. En het is gewoon leuk
om in deze business te werken, dat
is zeker”

We willen iedereen bedanken die
dit artikel mogelijk heeft gemaakt.
Maar vooral Julie Ziegenhorn, PAO
bij NAS Whiting Field en Penny
Randall, PAO bij NAS Meridian. &
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